STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH
SPORT&SMILE AKROBATYKA
obowiązujące od dnia 1 września 2026 r.

PREAMBUŁA
Sport&Smile Akrobatyka uznaje bezpieczeństwo, dobrostan oraz poszanowanie godności każdego dziecka za jedną z najważniejszych zasad swojej działalności.
Wszystkie osoby współpracujące ze Sport&Smile, w szczególności trenerzy, instruktorzy, pracownicy i osoby prowadzące zajęcia z dziećmi, zobowiązane są do kierowania się dobrem małoletniego oraz do podejmowania działań mających na celu ochronę dziecka przed krzywdzeniem, przemocą, wykorzystaniem, dyskryminacją i niewłaściwym traktowaniem.
Niniejsze Standardy określają zasady bezpiecznych relacji pomiędzy personelem a małoletnimi, zasady reagowania na podejrzenie krzywdzenia dziecka oraz procedury obowiązujące w Sport&Smile Akrobatyka.

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE
§1. Organizator
1. Organizatorem zajęć Sport&Smile Akrobatyka jest:
Klub Sportowy Sport&Smile
NIP: 5213713181
z siedzibą w Warszawie przy ul. Trakt Lubelski
2. W dalszej części dokumentu Organizator może być określany jako „Sport&Smile” lub „Organizator”.
§2. Cel Standardów
Celem Standardów jest w szczególności:
1. zapewnienie dzieciom bezpiecznych warunków uczestnictwa w zajęciach;
2. ochrona dzieci przed przemocą fizyczną i psychiczną;
3. ochrona dzieci przed wykorzystaniem seksualnym;
4. przeciwdziałanie zaniedbaniu i innym formom krzywdzenia;
5. określenie właściwych zasad kontaktu personelu z dziećmi;
6. określenie sposobu reagowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka;
7. określenie zasad zgłaszania niepokojących sytuacji;
8. zwiększenie świadomości pracowników i współpracowników w zakresie ochrony małoletnich;
9. zapewnienie rodzicom i opiekunom informacji o zasadach bezpieczeństwa obowiązujących w Sport&Smile.
§3. Definicje
Na potrzeby niniejszych Standardów przyjmuje się następujące znaczenie pojęć:
1. Dziecko / małoletni – osoba, która nie ukończyła 18 roku życia.
2. Personel – każda osoba wykonująca pracę lub świadcząca usługi na rzecz Sport&Smile, mająca kontakt z dziećmi, w szczególności trener, instruktor, pracownik, współpracownik, wolontariusz lub inna osoba prowadząca zajęcia.
3. Rodzic – rodzic lub opiekun prawny dziecka.
4. Krzywdzenie dziecka – zachowanie lub zaniechanie, które może powodować u dziecka cierpienie fizyczne lub psychiczne albo naruszać jego prawa lub dobro.
5. Przemoc fizyczna – działanie powodujące lub mogące powodować uszkodzenie ciała, ból lub cierpienie fizyczne.
6. Przemoc psychiczna – zachowania powodujące lub mogące powodować cierpienie emocjonalne, poczucie zagrożenia, poniżenia lub odrzucenia.
7. Wykorzystanie seksualne – zachowania o charakterze seksualnym wobec dziecka lub z udziałem dziecka, w tym zachowania niedostosowane do jego wieku i rozwoju.
8. Zaniedbanie – niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka lub niewłaściwa opieka nad dzieckiem, jeżeli prowadzi lub może prowadzić do jego krzywdy.

II. ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI PERSONELU Z DZIEĆMI
§4. Podstawowe zasady
1. Personel traktuje każde dziecko z szacunkiem.
2. Personel uwzględnia wiek, rozwój, potrzeby i możliwości dziecka.
3. Personel nie dyskryminuje dzieci ze względu na płeć, wiek, niepełnosprawność, stan zdrowia, pochodzenie, sytuację rodzinną, wygląd, poziom sportowy lub inne cechy.
4. Niedopuszczalne jest zawstydzanie, poniżanie, wyśmiewanie lub upokarzanie dziecka.
5. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej.
6. Personel powinien komunikować się z dzieckiem w sposób spokojny, jasny i dostosowany do jego wieku.
7. Polecenia dotyczące ćwiczeń powinny być przekazywane w sposób zrozumiały i bez wywierania nieuzasadnionej presji.
§5. Kontakt fizyczny
1. Akrobatyka jest dyscypliną wymagającą w określonych sytuacjach asekuracji i kontaktu fizycznego.
2. Kontakt fizyczny może być stosowany wyłącznie w zakresie niezbędnym do:
a) asekuracji dziecka,
b) prawidłowego wykonania ćwiczenia,
c) zapewnienia bezpieczeństwa,
d) udzielenia pomocy w sytuacji zagrożenia lub urazu.
3. Kontakt fizyczny powinien być odpowiedni do wieku dziecka, charakteru ćwiczenia oraz sytuacji.
4. Personel powinien, w miarę możliwości, uprzedzić dziecko o konieczności zastosowania asekuracji.
5. Niedopuszczalny jest kontakt fizyczny mający charakter seksualny, agresywny, poniżający lub nieuzasadniony.
6. W przypadku gdy dziecko sygnalizuje dyskomfort związany z kontaktem fizycznym, należy – o ile pozwala na to bezpieczeństwo ćwiczenia – przerwać kontakt i wyjaśnić sytuację.

III. ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE
§6. Zakaz przemocy
Personelowi zabrania się w szczególności:
1. bicia;
2. szarpania;
3. popychania;
4. uderzania;
5. celowego powodowania bólu;
6. stosowania kar fizycznych;
7. zastraszania;
8. grożenia;
9. poniżania;
10. wyśmiewania;
11. obrażania;
12. krzyczenia na dziecko w sposób mający na celu jego zastraszenie lub upokorzenie;
13. stosowania kar lub sankcji naruszających godność dziecka.
§7. Zakaz wykorzystywania
Personelowi zabrania się:
1. nawiązywania z dzieckiem relacji o charakterze seksualnym;
2. składania dziecku propozycji o charakterze seksualnym;
3. przesyłania dziecku treści o charakterze seksualnym;
4. proszenia dziecka o przesyłanie zdjęć lub materiałów o charakterze intymnym;
5. wykonywania lub rozpowszechniania materiałów przedstawiających dziecko w sposób naruszający jego godność;
6. komentowania wyglądu dziecka w sposób seksualizujący;
7. podejmowania zachowań o charakterze seksualnym wobec dziecka.

IV. KOMUNIKACJA Z DZIEĆMI
§8. Kontakt podczas zajęć
1. Kontakt z dzieckiem powinien być związany przede wszystkim z prowadzonymi zajęciami.
2. Personel powinien unikać sytuacji, w których komunikacja z dzieckiem może być niewłaściwie interpretowana lub odbywa się poza uzasadnionym celem.
3. W miarę możliwości komunikacja organizacyjna powinna odbywać się za pośrednictwem rodzica/opiekuna lub oficjalnych kanałów Sport&Smile.
§9. Kontakt elektroniczny
1. Personel nie powinien wykorzystywać prywatnych kont w mediach społecznościowych do prowadzenia nieuzasadnionej prywatnej komunikacji z małoletnimi uczestnikami.
2. Komunikacja elektroniczna dotycząca zajęć powinna odbywać się przede wszystkim za pośrednictwem oficjalnych kanałów Organizatora.
3. Niedopuszczalne jest przesyłanie dzieciom treści obraźliwych, seksualnych, agresywnych lub nieodpowiednich do ich wieku.
4. Personel nie powinien wymagać od dziecka utrzymywania kontaktu w tajemnicy przed rodzicem lub opiekunem.

V. ZASADY KORZYSTANIA Z TELEFONÓW I MEDIÓW
§10. Telefony
1. Korzystanie z telefonu podczas zajęć powinno być ograniczone do celów organizacyjnych, bezpieczeństwa lub innych uzasadnionych potrzeb.
2. Personel nie powinien fotografować ani nagrywać dzieci prywatnym urządzeniem bez odpowiedniej podstawy i zgody.
3. Materiały przedstawiające dzieci powinny być przechowywane i wykorzystywane zgodnie z zasadami ochrony danych osobowych i wizerunku.
§11. Zdjęcia i nagrania
1. Zdjęcia lub nagrania dzieci mogą być wykonywane podczas zajęć, zawodów, pokazów i wydarzeń Sport&Smile.
2. Publikacja wizerunku dziecka odbywa się na zasadach wynikających z obowiązujących przepisów oraz odpowiednich zgód.
3. Materiały nie mogą przedstawiać dziecka w sposób naruszający jego godność.
4. Niedopuszczalne jest publikowanie materiałów ośmieszających lub zawstydzających dziecko.

VI. ZASADY BEZPIECZEŃSTWA PODCZAS ZAJĘĆ
§12. Organizacja zajęć
1. Zajęcia powinny być prowadzone w sposób uwzględniający bezpieczeństwo uczestników.
2. Trener jest zobowiązany do przestrzegania zasad bezpieczeństwa dotyczących korzystania ze sprzętu.
3. Dzieci powinny wykonywać ćwiczenia zgodnie z instrukcjami trenera.
4. Ćwiczenia wymagające asekuracji powinny być wykonywane pod odpowiednim nadzorem.
5. Sprzęt sportowy powinien być wykorzystywany zgodnie z przeznaczeniem.
6. Trener ma prawo przerwać ćwiczenie lub zajęcia, jeżeli uzna, że istnieje zagrożenie dla bezpieczeństwa uczestników.

VII. REKRUTACJA I WERYFIKACJA PERSONELU
§13. Weryfikacja osób pracujących z dziećmi
1. Osoby dopuszczane do pracy lub działalności związanej z małoletnimi podlegają weryfikacji zgodnie z obowiązującymi przepisami.
2. Organizator podejmuje działania mające na celu sprawdzenie, czy osoba mająca kontakt z dziećmi spełnia wymagania prawne dotyczące pracy z małoletnimi.
3. Przed dopuszczeniem do pracy z dziećmi Organizator może wymagać przedstawienia dokumentów lub oświadczeń wymaganych przepisami prawa.
4. Osoby współpracujące ze Sport&Smile są zobowiązane do zapoznania się z niniejszymi Standardami.

VIII. ROZPOZNAWANIE KRZYWDZENIA DZIECKA
§14. Sygnały ostrzegawcze
Personel powinien zwracać uwagę w szczególności na:
1. nagłe zmiany zachowania dziecka;
2. wyraźny lęk przed konkretną osobą;
3. wycofanie lub izolowanie się;
4. częste oznaki smutku lub niepokoju;
5. niewyjaśnione urazy;
6. informacje dziecka o przemocy lub niewłaściwym zachowaniu;
7. zachowania wskazujące na możliwość przemocy rówieśniczej;
8. inne sygnały mogące wskazywać na zagrożenie dobra dziecka.
Żaden pojedynczy sygnał nie musi oznaczać krzywdzenia dziecka. Każda sytuacja powinna być oceniana z uwzględnieniem jej kontekstu.

IX. ZASADY REAGOWANIA NA PODEJRZENIE KRZYWDZENIA
§15. Zgłoszenie
1. Każda osoba, która ma uzasadnione podejrzenie, że dziecko może być krzywdzone, powinna zgłosić ten fakt osobie odpowiedzialnej za ochronę małoletnich w Sport&Smile.
2. Zgłoszenie może zostać dokonane ustnie lub pisemnie.
3. Jeżeli sytuacja wymaga natychmiastowej reakcji, personel podejmuje działania mające na celu zapewnienie dziecku bezpieczeństwa.
§16. Rozmowa z dzieckiem
1. Jeżeli dziecko samo informuje o krzywdzeniu, należy:
a) wysłuchać dziecka spokojnie,
b) nie przerywać mu bez potrzeby,
c) nie okazywać niedowierzania,
d) nie obwiniać dziecka,
e) nie sugerować odpowiedzi,
f) nie obiecywać zachowania informacji w tajemnicy, jeżeli konieczne jest podjęcie działań ochronnych.
2. Personel nie powinien samodzielnie prowadzić szczegółowego postępowania wyjaśniającego, jeżeli nie należy to do jego kompetencji.

X. PROCEDURA W PRZYPADKU PODEJRZENIA KRZYWDZENIA
§17. Krzywdzenie przez osobę dorosłą
W przypadku podejrzenia, że dziecko jest krzywdzone przez osobę dorosłą:
1. należy zapewnić dziecku bezpieczeństwo;
2. należy niezwłocznie poinformować osobę odpowiedzialną za ochronę małoletnich;
3. należy odnotować zgłoszenie i podstawowe informacje o sytuacji;
4. należy podjąć działania zgodne z obowiązującymi przepisami;
5. w razie potrzeby należy skontaktować się z rodzicem/opiekunem, chyba że mogłoby to zagrozić bezpieczeństwu dziecka;
6. w sytuacji zagrożenia życia lub zdrowia należy niezwłocznie wezwać odpowiednie służby.
§18. Krzywdzenie przez pracownika lub trenera
1. Jeżeli podejrzenie dotyczy członka personelu, osoba ta nie powinna podejmować czynności mających na celu samodzielne wyjaśnienie zarzutu wobec siebie.
2. Organizator podejmuje odpowiednie działania wyjaśniające.
3. Jeżeli sytuacja wskazuje na możliwość popełnienia przestępstwa, Organizator podejmuje działania wymagane przepisami prawa.
4. Do czasu wyjaśnienia sprawy Organizator może zastosować środki organizacyjne mające na celu ochronę dziecka.
§19. Krzywdzenie przez inne dziecko
1. W przypadku podejrzenia przemocy pomiędzy dziećmi trener powinien:
a) przerwać zachowanie zagrażające bezpieczeństwu,
b) rozdzielić uczestników, jeżeli jest to konieczne,
c) zapewnić bezpieczeństwo poszkodowanemu dziecku,
d) poinformować osobę odpowiedzialną za ochronę małoletnich,
e) poinformować rodziców/opiekunów zgodnie z przyjętą procedurą.
2. W przypadku poważnych zdarzeń Organizator podejmuje dalsze działania odpowiednie do charakteru sytuacji.

XI. INTERWENCJA W SYTUACJI ZAGROŻENIA ŻYCIA LUB ZDROWIA
§20. Natychmiastowe zagrożenie
1. Jeżeli życie lub zdrowie dziecka jest bezpośrednio zagrożone, priorytetem jest natychmiastowe zapewnienie dziecku bezpieczeństwa.
2. W razie potrzeby należy wezwać odpowiednie służby ratunkowe.
3. Po zapewnieniu bezpieczeństwa należy poinformować osobę odpowiedzialną za ochronę małoletnich oraz rodzica/opiekuna, o ile nie istnieją przeciwwskazania wynikające z bezpieczeństwa dziecka.

XII. ZASADY OCHRONY PRZED DYSKRYMINACJĄ
§21. Równe traktowanie
1. Każde dziecko ma prawo do szacunku i bezpiecznego uczestnictwa w zajęciach.
2. Niedopuszczalne jest wykluczanie lub poniżanie dziecka z powodu jego cech osobistych, sytuacji rodzinnej, wyglądu, poziomu sprawności lub poziomu sportowego.
3. Trenerzy powinni dostosowywać sposób komunikacji i wymagania do wieku oraz możliwości dziecka.
4. Rywalizacja sportowa nie może prowadzić do poniżania lub przemocy wobec uczestników.

XIII. ZASADY KONTAKTU Z RODZICAMI
§22. Współpraca z rodzicami
1. Rodzice i opiekunowie mają prawo otrzymywać informacje dotyczące organizacji zajęć oraz bezpieczeństwa dziecka.
2. W sprawach dotyczących dziecka personel powinien komunikować się z rodzicem/opiekunem w sposób rzeczowy i pełen szacunku.
3. W przypadku poważnych zdarzeń dotyczących bezpieczeństwa dziecka rodzic/opiekun powinien zostać poinformowany możliwie szybko, z uwzględnieniem dobra dziecka i obowiązujących przepisów.

XIV. ZASADY ZGŁASZANIA NIEPRAWIDŁOWOŚCI
§23. Prawo do zgłoszenia
1. Każde dziecko, rodzic, opiekun lub pracownik może zgłosić sytuację, która budzi niepokój w zakresie bezpieczeństwa dziecka.
2. Zgłoszenie może dotyczyć w szczególności:
· przemocy,
· niewłaściwego zachowania trenera,
· przemocy rówieśniczej,
· niewłaściwego kontaktu elektronicznego,
· naruszenia prywatności,
· niewłaściwego wykorzystania wizerunku,
· innych zachowań zagrażających dziecku.
3. Zgłoszenie może zostać przekazane Organizatorowi osobiście, telefonicznie lub elektronicznie.
Kontakt w sprawach ochrony małoletnich:
[adres e-mail]
[numer telefonu]

XV. DOKUMENTOWANIE ZDARZEŃ
§24. Dokumentacja
1. W przypadku zgłoszenia dotyczącego podejrzenia krzywdzenia dziecka Organizator może sporządzić dokumentację zdarzenia.
2. Dokumentacja powinna zawierać w szczególności:
· datę zgłoszenia,
· opis zdarzenia,
· informacje dotyczące podjętych działań,
· osoby uczestniczące w interwencji.
3. Dokumentacja jest przechowywana w sposób zapewniający poufność i ochronę danych osobowych.
4. Dostęp do dokumentacji mają wyłącznie osoby uprawnione.

XVI. OCHRONA OSOBY ZGŁASZAJĄCEJ
§25. Zasada ochrony
1. Osoba zgłaszająca podejrzenie krzywdzenia dziecka powinna być traktowana z szacunkiem.
2. Zgłoszenia dokonane w dobrej wierze nie powinny powodować negatywnych konsekwencji wobec osoby zgłaszającej.
3. Organizator podejmuje działania mające na celu ochronę poufności zgłoszenia w zakresie dopuszczalnym przez prawo.

XVII. ZASADY DOSTĘPU DO STANDARDÓW
§26. Udostępnienie dokumentu
1. Niniejsze Standardy są dostępne na stronie internetowej Sport&Smile.
2. Rodzice i opiekunowie mogą zapoznać się ze Standardami przed rozpoczęciem uczestnictwa dziecka w zajęciach.
3. Personel Sport&Smile jest zobowiązany do zapoznania się z dokumentem.
4. Dzieciom należy przedstawić zasady ochrony w sposób dostosowany do ich wieku i możliwości poznawczych.

XVIII. WERSJA STANDARDÓW DLA DZIECI
§27. Zasady, które powinno znać każde dziecko
Każde dziecko uczestniczące w zajęciach Sport&Smile powinno wiedzieć, że:
1. masz prawo czuć się bezpiecznie;
2. nikt nie może Cię bić, poniżać ani celowo krzywdzić;
3. możesz powiedzieć trenerowi lub innej zaufanej osobie, jeśli coś Cię niepokoi;
4. możesz powiedzieć „nie”, jeżeli coś powoduje u Ciebie dyskomfort, z wyjątkiem sytuacji, w których trener musi zareagować, aby zapewnić Ci bezpieczeństwo;
5. możesz poprosić o pomoc;
6. nikt nie powinien prosić Cię o zachowanie w tajemnicy rzeczy, które mogą zagrażać Tobie lub innej osobie;
7. jeśli ktoś Cię skrzywdził, nie jest to Twoja wina;
8. możesz powiedzieć o tym rodzicowi, trenerowi lub innej zaufanej osobie.

XIX. OBOWIĄZKI PERSONELU
§28. Personel Sport&Smile
Każda osoba pracująca z dziećmi zobowiązana jest:
1. znać niniejsze Standardy;
2. przestrzegać zasad bezpiecznego kontaktu z dziećmi;
3. reagować na sytuacje zagrażające dziecku;
4. zgłaszać podejrzenia krzywdzenia;
5. przestrzegać zasad ochrony danych osobowych;
6. chronić prywatność i godność dziecka;
7. stosować się do zasad dotyczących wykorzystania wizerunku;
8. nie wykorzystywać swojej pozycji wobec dziecka;
9. nie nawiązywać z dzieckiem relacji o charakterze seksualnym;
10. uczestniczyć w szkoleniach lub zapoznawać się z materiałami dotyczącymi ochrony małoletnich, jeżeli zostanie to wymagane przez Organizatora.

XX. MONITOROWANIE I AKTUALIZACJA STANDARDÓW
§29. Przegląd Standardów
1. Organizator dokonuje okresowego przeglądu Standardów w celu sprawdzenia ich aktualności i skuteczności.
2. Standardy mogą być aktualizowane w szczególności w przypadku:
· zmian przepisów prawa,
· zmian organizacyjnych,
· pojawienia się nowych zagrożeń,
· doświadczeń wynikających z praktyki Sport&Smile,
· potrzeby doprecyzowania obowiązujących procedur.
3. Personel zostaje poinformowany o zmianach dotyczących jego obowiązków.

XXI. ODPOWIEDZIALNOŚĆ ZA PRZESTRZEGANIE STANDARDÓW
§30. Odpowiedzialność
1. Każda osoba pracująca lub współpracująca ze Sport&Smile jest zobowiązana do przestrzegania niniejszych Standardów.
2. Naruszenie Standardów może skutkować konsekwencjami wynikającymi z obowiązujących przepisów prawa, zawartej umowy lub zasad współpracy.
3. W przypadku podejrzenia popełnienia czynu zabronionego Organizator podejmuje działania zgodne z obowiązującymi przepisami prawa.

XXII. POSTANOWIENIA KOŃCOWE
§31. Obowiązywanie
1. Standardy Ochrony Małoletnich Sport&Smile Akrobatyka wchodzą w życie z dniem 1 września 2026 r.
2. Dokument jest dostępny na stronie internetowej Sport&Smile.
3. Niniejsze Standardy należy stosować łącznie z:
· Regulaminem Zajęć Sport&Smile Akrobatyka,
· Polityką Prywatności,
· Informacją RODO,
· zasadami dotyczącymi wykorzystania wizerunku,
· innymi procedurami obowiązującymi w Sport&Smile.
4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym dokumentem zastosowanie mają obowiązujące przepisy prawa.

SPORT&SMILE AKROBATYKA
Klub Sportowy Sport&Smile
NIP: 5213713181
Warszawa, ul. Trakt Lubelski
Data wejścia w życie: 1 września 2026 r.

ZAŁĄCZNIK NR 1
OŚWIADCZENIE PERSONELU O ZAPOZNANIU SIĘ ZE STANDARDAMI
Ja, niżej podpisany/a:
Imię i nazwisko: ....................................................................
Stanowisko/funkcja: ....................................................................
oświadczam, że:
1. zapoznałem/am się ze Standardami Ochrony Małoletnich Sport&Smile Akrobatyka;
2. zobowiązuję się do ich przestrzegania;
3. znam zasady bezpiecznych relacji z małoletnimi;
4. znam procedury reagowania na podejrzenie krzywdzenia dziecka;
5. zobowiązuję się do niezwłocznego zgłaszania sytuacji mogących zagrażać bezpieczeństwu dziecka.
Data: ....................................
Podpis: ............................................................

ZAŁĄCZNIK NR 2
POTWIERDZENIE ZAPOZNANIA RODZICA/OPIEKUNA
Potwierdzam, że zostałem/am poinformowany/a o obowiązywaniu Standardów Ochrony Małoletnich w Sport&Smile Akrobatyka oraz o możliwości zapoznania się z ich pełną treścią.
Imię i nazwisko rodzica/opiekuna:
....................................................................
Imię i nazwisko dziecka:
....................................................................
Data: ....................................
Podpis: ............................................................

ZAŁĄCZNIK NR 3
SKRÓCONA INFORMACJA DLA DZIECI
W SPORT&SMILE JESTEŚMY PO TO, ŻEBYŚ CZUŁ/A SIĘ BEZPIECZNIE
Pamiętaj:
· Masz prawo do szacunku.
· Nikt nie może Cię bić ani celowo krzywdzić.
· Nikt nie może Cię poniżać ani wyśmiewać.
· Możesz powiedzieć, że coś Ci się nie podoba.
· Możesz poprosić trenera o pomoc.
· Możesz powiedzieć rodzicowi lub innej zaufanej osobie o czymś, co Cię niepokoi.
· Jeśli ktoś Cię skrzywdził – to nie jest Twoja wina.
· Jeśli widzisz, że inne dziecko jest krzywdzone – możesz poprosić dorosłego o pomoc.
W Sport&Smile możesz powiedzieć o swoim problemie. Zostaniesz wysłuchany/a.

Ważne: dane kontaktowe osoby odpowiedzialnej za przyjmowanie zgłoszeń oraz e-mail/telefon w procedurze interwencyjnej należy uzupełnić przed publikacją dokumentu.

